STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Jugendhof Bessunger Forst pflegt als eine der dltesten
selbstverwalteten Bildungs- und Freizeitstatten in Deutschland die
bewahrte Tradition eines natur- und lebensnahen Lern- und
Begegnungsorts mit bodenstandiger, ressourcenschonender
Unterbringung.

Mitten im Wald zwischen Darmstadt und RoBdorf gelegen, finden Kinder-
und Jugendgruppen auf dem 18.000 Quadratmeter groBen Geldnde mit
ca. 80 Betten und sechs Seminarrdumen Platz fir freizeitliche- und B E SS U N G E R

padagogische Angebote in Voll- und Selbstverpflegung.
FORST E.V.

Wir suchen ab friihestens 15. April 2023 Wir wiinschen uns:

Eine:n Kolleg:in fiir unsere Kiiche (d/w/m) - Ausbildung als Koch* / Kchin*

Hauswirtschaft, Backer:in oder vergleichbare

«  Erfahrung in der Verpflegung groBer
Deine Aufgaben: Gruppen
*  Erstellen des Speiseplans ( iberwiegend + Interesse und SpaB an der praktischen
vegan / vegetarisch ) Auseinandersetzung mit vegetarischer

und veganer Erndhrung
«  Erstellen von Einkaufslisten
« Zeitliche Flexibilitat, Bereitschaft zur Arbeit

»  Einkaufsfahrten an Wochenenden und abends, Mehrarbeit
saisonal zwischen April und September und

+ Interesse am Umgang mit Bliro-Software
und sozialen Medien

+ Backen

+  Lebensmittellagerun
g d « Identifikation mit den Grundséatzen des

«  Lebensmittelverwertung Jugendhofs

+  Keine Berlihrungsangste bei der
Verarbeitung von Milch- und
Fleischprodukten

+  Anleitung von Personen im (internationalen)
Freiwilligendienst und Ehrenamtlichen

* Hygiene - Reinigungsplan + Eigeninitiative, Teamfahigkeit,

Organisationstalent,
Kommunikationskompetenz,
Sozialkompetenz

+  FUhrerschein Klasse B und Fahrpraxis

+  Gute Englischkenntnisse

Wir bieten:

Ein spannendes Arbeitsumfeld mit verschiedensten Menschen aus der ganzen Welt; die M&glichkeit
eigene Ideen und Vorstellungen umzusetzen; ein internationales paritatisches Kollegium; kollegiales
und partizipatives Arbeiten; Fortbildungen.

Wir freuen uns Uber Deine Bewerbung per eMail als PDF-Datei bis zum 01. April 2023 an
info@jugendhof.org Bewerbungen im Papierform werden nicht zuriickgesendet. Ein aktuelles
erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis ist bei Antritt einer Beschéftigung bei uns obligatorisch.

Diversitat im Team ist uns wichtig. Bei &hnlicher Qualifikation entscheiden wir uns fir Personen, die
innerhalb gesellschaftlicher Machtverhéltnisse diskriminiert werden. Leider kdnnen wir derzeit wegen
uniberwindbarer baulicher Barrieren keine Person auf dieser Stelle beschéftigen, die auf die Nutzung
eines Rollstuhls angewiesen ist. Wir arbeiten auf dem gesamten Gelande daran dies zu verandern.



